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         All’Albo del sito web 
     

 

   

Oggetto: Aggiudicazione avviso PERSONALE INTERNO “PNRR- Azioni di prevenzione alla 

dispersione scolastica “ 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il disciplinare dell’avviso in oggetto 0001837 del 17/04/2023 “AVVISO INTERNO PER LA 

SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO A VALERE SUL PROGETTO PNRR Piano Nazionale Di Ripresa 

E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1  Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento  1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie  di primo e di secondo grado 

e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e  contrasto della dispersione 

scolastica” 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-20233, CUP: J34D22004640006; 

 

Preso atto che è pervenuta una sola candidatura per le posizioni di cui ai punti a,b,c, e; 

Preso atto che sono pervenute un numero di candidature corrispondente al numero di docenti 

richiesti per partecipare al team in prevenzione alla dispersione scolastica di cui al punto f del 

presente avviso di selezione 
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Preso atto che sono pervenute un numero di candidature corrispondente al numero di docenti 

richiesti per attivare i percorsi di tutoraggio di cui ai punti g e h 

Preso atto che sono pervenute un numero di candidature corrispondente al numero di docenti 

richiesti per attivare i percorsi di tutoraggio di cui ai punti i e K 

Preso atto che sono pervenute un numero di candidature inferiore al numero di docenti richiesti 

per attivare i percorsi di tutoraggio di cui ai punti j 

 

AGGIUDICA 

 

● alla dott.ssa Daena Lambiase  il ruolo di supporto tecnico-contabile al RUP (punto a);  

● al sig. Felice Maione la mansione di assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di 

supporto a tutor ed esperti nelle attività  didattiche, funzionale al corretto iter 

documentale delle stesse (punto b); 

● al sig. Raffaele D’Ascoli il compito di assistente amministrativo da impiegare nel ruolo di 

archiviazione per immagini e archiviazione  digitale del progetto e alla conservazione 

documentale (punto c); 

● alla prof.ssa Cristina Bevilacqua  l’incarico di docente coordinatore del team con il compito 

di coordinare la progettazione educativa e  didattica in prevenzione alla dispersione 

scolastica;  

● alle prof.sse Simonetta Costa, Elena Morandi e Alessandra Sganga i ruolo di membri del 

Team che si occuperà della progettazione didattica  e formativa in prevenzione alla 

dispersione scolastica  (punto f) 

● ai professori sotto indicati l’incarico di tutor  per i percorsi di mentoring e orientamento  

per l’anno scolastico 2022-23. Nel dettaglio vengono conferite alla prof.ssa Barbara 

Bozzato una edizione presso il plesso Volta), al prof.Federico Frigo una edizione presso il  

plesso Volta), alla prof.ssa Irene Roma due edizioni presso il plesso Volta, alla prof.ssa 

Vittoria Fiamingo una edizione presso il plesso Moro, alla prof.ssa Maria Giuzio una 

edizione presso il  plesso Moro, alla prof.ssa Michela Alessandra Sganga due edizioni 

presso il plesso Moro)  (punto g)  

● ai professori sotto indicati l’incarico di tutor  per i percorsi di mentoring e orientamento  

per l’anno scolastico 2023-24. Nel dettaglio vengono conferite alla prof. ssa Costa 

Simonetta una edizione presso il plesso Volta, al prof. Federico Frigo una edizione presso 

il plesso Volta, alla prof.ssa Elena Morandi una edizione presso il plesso Volta, alla prof.ssa 

Irene Roma due edizioni presso il plesso Volta, alla prof.ssa Lorena Ferioli una edizione 

presso il plesso Moro,  alle prof.ssa Vittoria Fiamingo una edizione presso il plesso Moro, 

alla prof.ssa Cristina Bevilacqua una edizione presso il plesso Moro, al prof. Placido Alessio 

La Scala due edizioni presso il plesso Moro, alla prof.ssa Rosaria Stevenazzi due edizioni, 

una presso il plesso Moro, una presso il plesso Volta per percorsi di mentoring e  

orientamento per l’anno scolastico 2023-24  (punto h) 

● ai docenti sotto indicati la nomina di attivare percorsi  di potenziamento delle competenze 

di base, di motivazione e accompagnamento per l’anno  scolastico 2022-23. Nel dettaglio 

viene assegnata ai prof. Placido Alessio La Scala (per 8 ore) e Vittoria Fiamingo (per 7 

ore) una edizione presso il plesso Moro, classe III B; alle prof.sse Tania Ozzimo (per 8 

ore) e Michela Alessandra Sganga  (per 7 ore) una edizione presso il plesso Moro, classe 

III A; alle prof.sse Federica Scandroglio  (per 8 ore) e Maria Marchese  (per 7 ore) una 

edizione presso il plesso Volta, classe III A; Laura Lucia  (per 8 ore)  e Maria Marchese  

(per 7 ore) una edizione presso il plesso Volta, classe III B.  (punto i) 

● ai docenti sotto indicati la nomina di attivare percorsi  di potenziamento delle competenze 

di base di matematica, di motivazione e accompagnamento per l’anno  scolastico 2023-

24 per un totale di due edizioni ciascuno: Federica Scandroglio (plesso Volta), Laura Lucia 

(plesso da definire) e Placido Alessio La Scala (plesso da definire)  (punto j) 

● ai docenti sotto indicati la nomina di attivare percorsi  di potenziamento delle competenze 

di base di matematica, di motivazione e accompagnamento per l’anno  scolastico 2023-

24 per un totale di una edizione ciascuno ai docenti Federico Frigo (plesso Volta)  e Cristina 

Bevilacqua (plesso Moro) (punto k) 
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Gli interessati sono invitati a comunicare entro il 2 maggio 2023 eventuali difficoltà a confermare 

la propria disponibilità  per le attività previste per l’anno scolastico 2022-23, dovranno altresì 

confermare la propria disponibilità per  l’anno scolastico 2023-24 entro il 30 settembre  2023. 

 

La retribuzione oraria onnicomprensiva è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL per il 

personale ATA.  Il personale docente è retribuito in base alle linee ministeriali relative al PNRR, 

secondo la seguente tabella:  

Attività Costo 

orario   

(lordo 

stato) 

Percorsi di mentoring e orientamento (TUTOR)  42 

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento  

79 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari (tutor d’aula)  34 

Attività tecnica del team per la prevenzione alla dispersione scolastica  34 

 

 

La retribuzione verrà comunque corrisposta in base alle ore effettivamente svolte dal 

personale che dovrà  documentare le ore tramite registro firme corredato da relazione 

finale (modelli inviati via mail). Il personale sarà retribuito in seguito  all’erogazione del 

finanziamento, non sono previsti anticipi di cassa. Le attività si svolgeranno in orario  

aggiuntivo secondo una calendarizzazione che sarà stabilita in seguito, in base alle 

esigenze organizzative del  progetto. Il progetto si concluderà entro il 31.12.2024.  

 

Si chiede al personale incaricato per l’anno scolastico 2022-23 di consegnare in segreteria 

in forma cartacea e digitale breve progetto e attestazione di incompatibilità secondo i 

modelli che saranno inoltrati via mail  
  

Il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito dell’Istituto www.icmoro.edu.it alla sezione 

ALBO D’ISTITUTO.  

 

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

     prof.ssa Armida Truppi 
  Il documento è firmato digitalmente 

ai sensi dell'art. 21 del D.lgs. n. 82 del 7 marzo  
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