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Circolare n. 91 Solbiate Olona, 13/02/2020 

 

Ai docenti in servizio presso 

l’IC “Moro” di Solbiate Olona 

nell’a.s. 2019/2020 

  

 

OGGETTO: Bonus premiale per attività svolte nell’a.s. 2019/2020 

 

Si comunica che il Comitato di Valutazione, nella riunione online tenutasi il giorno 9 dicembre 

2020 ha approvato il documento per la valorizzazione del personale docente, in servizio presso 

l’Istituto Comprensivo “Moro” di Solbiate Olona nell’a.s. 2019/2020. I criteri, predisposti dal 

Dirigente Scolastico e approvati dal Comitato di Valutazione, afferiscono alle tre aree previste 

dalla legge 107/2017 e sono declinati in trenta “Indicatori” relativi a specifiche attività. Il 

documento è allegato alla presente circolare. 

I docenti di ruolo nonché con contratti a tempo determinato annuale (fino al 31 agosto 2020) 

o sino al termine delle attività didattiche (30 giugno 2020) presso l’IC “Moro” di Solbiate Olona 

nell’a.s. 2019/2020 sono invitati a fare domanda di attribuzione nel caso di possesso dei 

prerequisiti necessari. A tal proposito si comunica quanto segue: 

1) sono prerequisiti di accesso: l’assenza di qualsiasi tipo di sanzione disciplinare, la 

correttezza nei profili professionale, educativo e didattico e la positività negli 

atteggiamenti del docente verso i colleghi, gli alunni e le rispettive famiglie; 

2) il documento del Comitato di Valutazione per la valorizzazione della professionalità 

docente a.s. 2019/2020 è allegato per la corretta compilazione della domanda; i docenti 

sono invitati a leggere con molta attenzione le note a piè di pagina per alcuni degli 

indicatori; 

3) per la domanda di attribuzione, dovrà essere utilizzato il modello “Istanza di 

partecipazione bonus premiale”, allegato sia in formato docx-word (per la compilazione 

diretta della domanda) sia in formato pdf (qualora non si possieda una versione di word 

utile a leggere il documento); 

4) ai fini della verifica delle attività dichiarate, all’istanza di partecipazione andranno 

allegate le relazioni, le attestazioni o i materiali richiesti nella colonna “modalità di 

verifica”; saranno utilizzati, a tal proposito, gli appositi riquadri predisposti nello stesso 

modello “Istanza di partecipazione bonus premiale”. Per ogni attività dovrà essere 

chiaramente indicato l’ambito di legge (A, B, C) e il numero dell’indicatore, così come 

riportato nel documento del Comitato di Valutazione per la valorizzazione della 

professionalità docente a.s. 2019/20. 

5) la stessa attività non potrà essere fatta rientrare in più di un indicatore e quindi 

essere valutata più di una volta; 
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6) per evitare poco gratificanti micro-premi distribuiti a pioggia, saranno prese in 

considerazione solo domande con un numero minimo di cinque attività, tra le 

trenta previste, distribuite in almeno due dei tre ambiti di legge; 

7) per la presentazione di prodotti multimediali (massimo due prodotti per docente) relativi 

alla didattica a distanza in modalità asincrona procedere come segue: 

a. se il prodotto è pubblicato su Google Sites, è sufficiente riportare il link 

completo nel riquadro della dichiarazione; si presti attenzione che, in assenza 

del link completo diretto, il prodotto non sarà valutato. Potrà essere trasmesso 

anche il link diretto a YouTube, se il video è stato caricato su tale piattaforma;  

b. se il prodotto è collocato in una delle classi virtuali di Google Classroom o altra 

piattaforma, alle quali il dirigente non può accedere perché protette da password, 

sarà necessario inviare direttamente il file (in formati tipici, quali MP4, 

PPT/PPX…) come allegato.  

8) L’entità del bonus, se attribuito, sarà proporzionale al numero di attività valutate 

positivamente e corrispondenti ai relativi indicatori del documento del Comitato. 

L’attribuzione avrà luogo con provvedimento motivato del Dirigente Scolastico. 

Le domande di partecipazione, e tutti gli allegati necessari, dovranno essere inviate 

esclusivamente tramite e-mail entro le ore 18.00 di martedì 22 dicembre 2020 al 

seguente indirizzo di posta elettronica: 

bonus.premiale@icmoro.it 

 

Si presti attenzione ad includere, nella stessa email, tutti gli allegati che serviranno per la 

valutazione e di evitare email multiple con gli allegati distribuiti nelle varie missive. 

Domande inviate in ritardo rispetto ai termini previsti o con modalità differenti di consegna, ad 

esempio a mano, non saranno prese in considerazione.  

 

La presente circolare viene inviata tramite posta elettronica a tutti i docenti in servizio nell’a.s. 

2019/2020; per i docenti non in servizio presso l’Istituto Moro nell’a.s. 2020/2021, per i quali 

l’indirizzo icmoro.it è stato disattivato, è utilizzato l’indirizzo di posta personale a suo tempo 

comunicato in sede di sottoscrizione del contratto. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof. ing. Roberto Diana 
Il documento è firmato digitalmente 

ai sensi dell'art. 21 del D.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 
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