FORMATO EUROPEOC
PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL}

Nome
Indirizzo
Talefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
INSEGNANTE DI YOGA
PER BAMBINI

¢ aftualmente in corso
d'opera

¢ Principali mansioni e
responsabilita

+ estate 2018
* Principali mansioni e
responsabilita

+ aprile 2018
¢ Principali mansioni e
responsabilita

« febbralo-maggio 2018
¢ Principali mansioni e
responsabilita

+ ottobre 2017-giugno 2018

OLGIATI SIMONA
11/F, VIA XXIV MAGGIO, 21058, SOLBIATE OLONA - VARESE - ITALIA

347-9764508

simo.olgiati@gmail.com

ITALIANA
24/08/1979

Percorso annuale yoga per bambini presso:

- Sporting Club 63, Mozzate {(CO)

- Raggi d'Oriente, Busto Arsizio (VA)

- La Bastide- la casa di campagna, Busto Arsizio (VA} in cui mi
concentrerd sulla proposta yoga svolta a contatto con la natura e i
cavalli, tramite posizioni svoite sia a terra che in sella ai cavalli

- Paffulandia, scuola materna di Busto Arsizio (VA)

Yoga per bambini presso i campus estivi organizzati da:

- Sporting Club 63, Mozzate (CO)

- La Bastide- la casa di campagna, Busto Arsizio (VA)}

- The Winning Campus, Magnago (MI)

- Campus ufficiale della Gazzetta dello Sport svelto a Lignano
Sabbiadoro (UD) durante il quale per due settimane ho
partecipato come istruttrice di yoga per bambini e ho aiutato
nella gestione delle varie attivith e nell’assistenza ai bambini i
tutor dei gruppi di ragazzi che ci sono stati assegnati

Percorso mensile yoga genitori/figli presso Manina Bella, family bar a Busto
Assizio (VA)

Percorso quadrimestrale di yoga per bambini presso il centro sportivo
Sporting Club 63, Mozzate {CO)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003.



« Principali mansioni e
responsabilita

¢ luglio 2017-agosto 2017
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
IMPIEGATA

* maggio 2000-settembre 2018
* Tipo di azienda

¢ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e
responsabilita

« maggio 1899 - maggio 2000
* Tipo di azienda

« Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

Percorso annuale di yoga per bambini presso la scuola Raggi d’Oriente, Busto

Arsizio {VA)
ATTIVITA SVOLTE CON { BAMBINI COME INSEGNANTE DI YOGA

- Introduzione del gioco dello Yoga tramite favole con Asana {posizioni dello

yoga)}, Mudra ed attivita artistiche con i Mandala;
- Giochi di motricita, socializzazione, visualizzazione e rilassamento;

¥ Attivita con | bambint nello specifico

- Motricita fine;

- Stimolazione sensoriale e del linguaggio;

- Attivita grafico-pittoriche;

- Narrazione di favole con utilizzo del kamishibai;

- Giochi in glardino e giochi d’acqua;

- Attivita di Yoga

- Attivita di danze e gioca-ki (giochi di bio-energia)
P Progeii educativi svluppati ¢ svoli

- Yoga e i colori

- Yoga e le emozioni

- Yoga indlani-cowboy

-Yoga el circo

- Yoga nella savana

- Yoga e cavallo

Yoga per bambini durante il campus estivo presso La Bastide, la casa di
campagna a Busto Arsizio {VA)

Azienda metalmeccanica di settore, produttrice e venditrice di
articoli in plastica

Impiegata Ufficio Commerciale

Gestione ordini, geslione offerte commerciali, gestione rapporti
con clienti e agenti, collaboraziona con responsabili dei vari reparti
(produzione, ufficio tecnico e grafiche, pianificazione produzioni,
controlto qualitd, assistenza alla Direzicne).

Geslione sviluppo progestti direitamente con i clienti, a partire dallo
screening sugli articoli prodotli per indirizzare il cliente alla sua scelta
fino alla realizzazione di campioni e al successivo avviamento di
produzione e pianificazione dslla stessa.

Gestlone richieste di realizzazione di articoli specifici da parie dei
clienti, verifica delle caratteristiche richieste in collaborazione con
gli altri uffici competenti. Problem solving.

Ho deciso di rescindere i contratto di colfaborazione per potermi

Completamente dedicare a lavorare coi bambini.

Azienda di ricerca e marketing nel campo slsttronico
Apprendista impiegata
Attivita di segreteria e centralino

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base al’art. 13 del D. Lgs. 196/2003.



+ maggio 2000-settembre 2018
¢ Tipo di azienda

s Tipo di impiego
» Principali mansioni 8
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ attualmente in corso

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

° giugno 2018
« Nome e tipo di istituto di
istruzions o formazione

« settembre 2017
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e febhrailo-giugno 2017

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» febbraio 2017

+ Nome e lipo di istituto di
istruzione o formazione

* settembre 2016-gennaio
2017

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« novembre 2016
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« estate 2001
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Anno scolastico 1982/1993
fino alli'anno scolastico

Terminal dell’Aviazione Generale {G.S. AVIATION SRL} nell’aeroporto di
Malpensa

Apprendista ground hostess
Assistenza all'equipaggio o ai passeggeri dei voli, gestione di pratiche
amministrative

Corso di specializzazione Yoga al nido, metodo Balyayoga®, riconosciuto CSEN
(CONI e Yoga Alliance

Weekend di aggiornamento svolto a Rimini il 23/24 giugno 2018 per il Metodo
Giola 4kids®, Mi sto interessando per la creazione di una A.S.D. per poter
organizzare laboratori specifici del metodo e anche lezioni di yoga per
bambini

Diploma di specializzazione Yoga Genitori-Figli, metodo Balyayoga®,
riconosciuto CSEN {CONI) e Yoga Alliance

Diploma di Insegnante d! yoga per bambinl (3-13 annl) metodo Balyayoga®,
riconosciuto CSEN (CONI) e Yoga Alliance, con relativa iscrizione ali’Albo degli
Insegnanti Attivi

Attestato di partecipazione al workshop di educazione nella natura
organizzato dalla organizzazione Vagahoschi di Arona

Diploma di istruttrice secondo livello Metodo Gloladklds®, disciplina che
fonde i principi della danza con la cultura olistica, riconosciuto Csen {CONI)

Attestato di partecipazione al Corso “Apertura di un servizio per I'infanzia”
presso Zerosel Planet,

soggiorno di studio in Spagna

Autorizzo i trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base alf’art. 13 del D. Lgs. 196/2003.



1997/1998

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livelto nella classificazione
nazionals {se pertinente)

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di leltura

» Capacita di scrittura

« Capacila di espressione orale
ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

« Capacita di scriltura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICGHE

Con compuler, attrezzature
spacifiche, macchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

PATENTE O PATENT!
ULTERIORI INFORMAZIONI

Istituto Tecnico per Peritl Aziendali e corrispondenti in lingue estere C. Rosselli
a Gallarate

Diploma di maturita

56/60

{taliano
Spagnolo

Buona

Sufficienta

Sufficienta

Inglese, Francese

Moito Buona

Molto Buona

Buona

Buona capacita dialettica, relazionale e nel lavoro in team.

Forte spirito di collaborazions e di coinvolgimento in un progetto arricchito da
entusiasmo e passions. Buone capacita organizzative, volonta di operare con
ordine, precisione e serieta, di pianificare e realizzare un progsito o di
raggiungere un obiettivo con impegno.

Facchetto Office, internet, sistema informatico Apache,

sistema informatico Esolver acquisite tramite corsi specifici oppure
attraverso le varie esperienze lavorative.

Buona capacita nei lavori manuali e nell'utilizzo crealivo di vari materiali.
Leitura di favole e sviluppo di relative attivitd. Canto assieme ai bambini.
Letture pedagogiche e yogiche, musica, yoga, cucina e naturopatia.

Automunita, in possesso di patente B
Coniugata, con 2 figli.

Da sempre i bambini mi trasmettono ia loro spontanea felicita e allegria. Di
conseguenza il mio oblettivo & dt laverare con loro introducendo attivita
sempre nuove ad originali tra cui spicca il gioco dello yoga e la
sperimentazione del Metodo Gioladkids®.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base ali’art. 13 del D. Lgs. 196/2003.



